
 

 

 

Boletín informativo APAFA N° 003-2022 
 
El 05 de diciembre, en reunión con el Comité Directivo del Colegio, se hizo seguimiento y balance de la 
agenda de trabajo de la APAFA en estos primeros 7 meses de gestión, el mismo que les compartimos:   
 
Comunicación y Participación 
 
ü Estamos creando un Ecosistema de comunicación que permita organizar los tipos de comunicados 

y canales de enlace (email/Whatsapp) con Delegados y PPFF de modo que la información que 
genera la APAFA pueda llegarles de modo claro, les permita canalizar sus ideas y atender sus 
expectativas.  
 
Hemos convocado a los Delegados de Grado en 
varias ocasiones en el año para recoger sus 
aportes y canalizar las demandas de los PPFF. 
 
En esta línea, hemos recomendado al Colegio 
evaluar la organización de sus Comunicados, la 
optimización de la Web, y el contar con un 
profesional especializado en comunicaciones. 
 

 
ü Hemos elaborado videos informativos sobre algunos aspectos claves del Colegio de fácil consumo 

y difusión a la comunidad: sobre el retorno a la presencialidad, la ruta de atención de casos de 
estudiantes, y la estrategia de Orientación Profesional elaborada por el Dpto. Psicopedagógico.  
 
La razón de este apoyo es crear una relación de 
comunicación saludable entre PPFF y el Colegio, 
donde a más y mejor información sobre sus líneas de 
trabajo, podremos estar más activos, involucrados y 
hacer mejor seguimiento y aportes como PPFF. 
 

ü Venimos trabajando con el Colegio una ruta para estar 
mejor informados y sensibilizados sobre los principios, 
filosofía y valores de la propuesta educativa y del 
Bachillerato Internacional, de modo que cada vez más 
tengamos información accesible y clara. 

 
ü Estamos fomentando el involucramiento de los PPFF con artículos de opinión en el Blog La Vaca 

Roja, y hemos publicado 14 contenidos estos meses, con representación de madres y padres de 
casi todos los Grados. Esta experiencia puede replicarse el 2023 hacia profesores y estudiantes. 

 
 



 

 

 
 
Apoyo social 
 
ü Hemos colaborado activamente con el Programa CAS (Creatividad, Acción, Solidaridad) con la 

donación de uniformes, y con las utilidades de la venta de merchandising oficial del Colegio.  
 
ü Venimos uniendo fuerzas con PPFF para movilizar recursos que ayuden a familias del Pestalozzi en 

situaciones de dificultad, y convocar a la comunidad para esas causas. 
 
Anuario 
 
ü Hemos organizado, con la Comisión del Anuario, el diseño y elaboración de la 

edición 2022, así como la búsqueda de financiamiento con auspiciadores. 
Habrá una edición impresa a distribuirse a las familias hacia marzo del 2023, 
una edición digital, y una sección específica para V de secundaria. 

 
Cafetería 
 
ü Hemos apoyado el proceso de selección del proveedor a cargo de la Cafetería 

hasta la suscripción del contrato con el Colegio. Seguiremos canalizando la retroalimentación de los 
PPFF al proveedor para que adopte mejoras en el sistema, la calidad y su servicio para el 2023. 

 
Asociación APAFA en Registros Públicos 
 
ü La APAFA Pestalozzi se constituyó formalmente como asociación civil en setiembre 2019. En abril de 

este año se eligió al nuevo Consejo Directivo para el periodo 2022-2024, y su inscripción se formalizó 
en octubre en registros públicos. A partir de la mátricula del próximo año se iniciará el proceso de 
adhesión formal de padres de familia como asociados a la APAFA Pestalozzi. Les informaremos todos 
los detalles sobre este procedimiento en enero 2023 para que puedan involucrarse en el 
planeamiento del próximo año. 
 
Les adjuntamos como anexo un Balance de ingresos y gastos de mayo a diciembre 2022.  

 
--- 
Si bien en estos meses hemos desarrollado actividades que responden a compromisos tradicionalmente  
asignados a la APAFA (venta de uniformes, apoyos financieros al Colegio para premios y equipamiento, 
toma de fotografías), nuestro objetivo es que la naturaleza de la APAFA aborde acciones centrales en la 
vida del colegio, como la mejora de la comunicación con los y entre los PPFF, su involucramiento activo, 
la atención a las estrategias de convivencia y bienestar de la comunidad, así como las de integración.  
 
Nos concentraremos en esta agenda el 2023 con la ayuda siempre de los Delegados y los PPFF. Les 
deseamos un buen fin de año y nos reencontraremos muy pronto. 
 
Comité Directivo de la APAFA 2022-2024 



 

 

Balance de ingresos y gastos APAFA mayo a diciembre 2022 
 
 

BALANCE INGRESOS Y GASTOS 2022 TOTAL 
    

SALDO EN CTA CTE BBVA AL 30/04/22     189,651.51  
    
INGRESOS MAY -  DIC 2022   
Venta Uniformes       30,797.00  
Venta Merchandising         9,785.00  
Alquiler trajes de primera comunión         1,750.00  
Anuario - Auspicios       13,384.74  
TOTAL       55,716.74  
    
EGRESOS MAY - DIC   
Compras mercadería       32,807.54  
Administración       14,397.72  
Servicios         9,810.00  
Varios         1,336.48  
Regalos y donaciones       14,206.54  
Anuario 2022       24,236.00  
Comisiones bancarias            617.85  
Pago de impuestos            791.00  
TOTAL       98,203.13  
    

BALANCE PROYECTADO AL 31/12/22 147165.12 
 

 


