
Agenda conjunta 
APAFA Colegio 2022
AVANCES Y SEGUIMIENTO 22.8.22



Transferencia y Asociación Civil

2019 Se inscribe la Asociación Civil “APAFA Pestalozzi”. No se activa formalmente.

6 Abril 2022 Se constituye Comité Directivo APAFA 2022-2024 por Resolución de Junta Electoral. Se 
   define el inicio de su gestión el primer día útil de mayo.

6 Junio 2022 1era sesión APAFA - Comité Directivo del Colegio para presentar Agenda de Trabajo luego 
  de recoger aportes de PPFF y Organización de proyectos.

19 Agos 2022 Se oficializa notarialmente el traspaso formal del Comité Directivo de Asociación Civil 
   “APAFA Pestalozzi” y la transferencia de los Estados Financieros. 

22 Agos 2022 2da sesión APAFA – Comité Directivo del Colegio para hacernos seguimiento. 

Iniciamos ruta para evaluar naturaleza y próximos actos de la asociación civil.



Ejes de agenda conjunta

Ej
es

Comunicación y Participación

Convivencia y Bienestar

Integración



Comunicación y Convivencia (i)
Desarrollaremos juntos APAFA-Colegio estrategias comunicacionales para promover involucramiento de 
PPFF y fortalecer la comunicación y convivencia como comunidad.

- Trabajaremos en conjunto con Dep. Psicopedagógico y Delegados de Clase para orientar 
sobre cómo responder a demandas y consultas de PPFF sobre atención a casos específicos, y 
difundir acuerdos y protocolos de comunicación.

- Preparar spots/videos cortos donde los coordinadores y profesores a cargo de líneas de acción 
en el Colegio puedan explicar de forma didáctica y concisa a la comunidad del colegio sobre lo 
avanzado. Difundirlo a PPFF e involucrar estudiantes.



Comunicación y Convivencia (ii)

- Aportar desde la APAFA al Dep. Psicopedagógico y la Comisión de Filosofía y Valores para 

retroalimentar ideas sobre los valores del colegio (los 6 del Consejo Directivo de APAFA 
podemos constituirnos en una suerte de grupo focal para las propuestas que trabaja el Colegio). Y 
ese lenguaje puede ser lo transversal a todas las líneas de trabajo. 

- Promover la contribución de los PPFF a generar contenidos para el Blog La Vaca Roja, que 
promuevan el diálogo y el fortalecimiento de los valores de la comunidad pestalozziana. (promover 
al menos 1-2 contenidos de PPFF al mes). Prepararemos plan conjuntamente y APAFA se encarga 
de filtro editorial para enviar al Colegio. 

 Ello incluye ordenar los contenidos que ya están en la web y que sea oportunidad para difundir 
actividades del colegio.



Cafetería
Se finalizó proceso de selección del proveedor a cargo de la 
Cafetería: Unit Food. Se está suscribiendo el contrato con el 
Colegio para el periodo 2022-2023.

La implementación se hará en dos etapas. 

- El 5 de setiembre abrirá exclusivamente con servicios de 
snacks y desayunos. La APAFA ha donado 02 microondas que 
se ubicarán en el espacio de la cafetería para uso común. 

- Finales de setiembre* se iniciará el servicio de Menú, una vez 
que se comunique oportunamente a las familias los canales 
de difusión del menú y los medios de pago accesibles. 



Fotografía y Anuario

A partir del 5 de setiembre, se iniciará la 
entrega de las carpetas fotográficas 
individuales y grupales a PPFF. 

Anuario 2022 en fase de diseño y 
diagramación, que tendrá una versión física 
y una digital accesibles a cada familia, así 
como una sección específica para la 
promoción de V de secundaria.

*Es necesario acordar cómo organizar la 
toma de fotografías en relación a seguridad 
la información personal.





Apoyo a CAS

Se ha acordado apoyar a los estudiantes de I de secundaria del Programa CAS con donaciones de ropa 
deportiva (tallas L y XL) y con la confección de souvenirs (a ser definidos conjuntamente) con la marca del 
Colegio Pestalozzi cuya promoción y venta estarán a cargo de dichos estudiantes, y hacerse cargo de las 
utilidades para contribuir a los fines del Programa.

Se ha iniciado el acuerdo con Mr Cross y los estudiantes para definir un Plan específico.



Otros temas

-Nos hemos incorporado en una red de interaprendizaje con otras APAFAS (Humboldt, 
Cambridge, Markham, Roosevelt, Hiram Bingam, Newton, San Silvestre) para intercambiar 
experiencias.

- Adriana Sarria deja el Consejo Directivo de la APAFA por viaje al exterior. Se ha incorporado a 
Mariela Pérez-Costa para que ocupe dicho rol, y se anunciará a los PPFF esta decisión, para 
formalizarla en siguiente sesión oficial de la Asociación Civil.

- PPFF están a la espera de que la decisión de la suspensión del Shulfest este año sea 
anunciada por el Colegio, y podemos definir una estrategia para plantear alternativas de 
eventos más acotados por Grados.

- Se acompañó reunión de Delegados de SP-Inicial para discutir ideas sobre organización y 
seguridad para el ingreso y salida del colegio. ¿Qué mejoras se adoptaron?



Próximas comunicaciones

- Boletín Informativo #2 con los avances presentados. Martes 23 de agosto.

- Comunicado específico sobre formalización de Asociación Civil, y transferencia y Estados Financieros, 
como parte del compromiso que hicimos de rendir cuentas periódicamente. Fines de agosto.

- Comunicado específico sobre convocatoria a PPFF que quieran contribuir con auspicios de sus servicios 
y negocios en el Anuario. Fines de agosto.

- Comunicado específico sobre funcionamiento de todos los servicios de la cafetería y Menú (medios de 
pago, etc). Mediados de setiembre.
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